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CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO SULL'UTILIZZO DEL F.I.S. ;
PER IL PERSONALE DOCENTE E A.T.A.
Anno scolastico 2011-2012 i

annn 2011 mornn b4 del mesce di (obre alle ore UG qressn lnosede dell’ B LLES UM Quimilizng™, si

sieniseone Je parti 2 sonst delliarn nodzal UL Ael 27 novemhes 2007, per fp stiputa del presente Contratio Inlegraivo

47 1stitet relariva gl persunale Thoconte el AT AL

bt o (T e Fe R
» ootz pare pubhilica i Dingents Soolastee Lol Gieseepe planemans essisiil dai TH0eA Mario Simeons
s por la parie sindzcale le componentt della TLRAL e 1 mppreseaian prowvineials delle CISE. Grmatarie del
COWL 207

PARTLE PRIMA

MODALITA ECRITER] B GESTIONE DEL FONDO DELTISTITUZIONE HUOASTICA

ART, 1- RIFPARTIZIONYE DRLLE RISORSE

Bur pesieumare nnequilibraty siperizions delle risoraz dre il pessonzly docente = i personale ALA. soawanacne cha
imimzorio cunplessiva del Pomnle sia ripartile reTla miztra ded 5% perd docent: » 23% por i1 perzonzle AL detramo
Caccamenamnends per la reirbozione deifindecnid di amminsteazione {parls variabiled per il Direliore el Soivizi
Ciemerah = AnmigisEative, cne £2 sequerss contratiiale sollosornitts i1 25 gho 2005,

ART. 2 — ACCESSC AL FONDO

I Aceadona gl Fonde disGm il personale o temnpn indetermimsin ¢ deeminaie il personale supplonte nel ciasu in
spt [ sun prcsmazions infervenga anche o ativith provise dal tikalare, Pué poosders sl FIS anche i porsonale port-
tioe ooF UANTD ':-':lﬂJ_Eill.:I.'l'iil-: s la 5|_||;,a-|_,:'ii.||1|; Fliuriliii_': TH | crolusions l'_!:“l.'.f iI:|'i'\."i'|;': ;\-I__.'\'I_Q'Ii'l.'ll'l'-_':'-."l:' ﬂIIL'J:ﬂ it
inseomamentn conticuetive [ erl 3% GOS0 (e DEG

Si remhuiscune con i FLS wie 1o amivit: previste dall'an. 8 del TONL20IT e guante previsin dal preseale
StrET iniepmiive.

L Tutd i compersioociativiozl VLS, celusi guell ferfoard somo cadeolati da proporziene alle prescnze sz

calcndanzzats.

[

AR, 2 COTLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

L. ¥ eonepensi per t persorsle desicnata dul Disigene Scolishun & collaborare in gmenin cenlinestivo sono defiml in
s Al tincioeie ed o livelli delle delehc enatzricz.
oz 51 enerente gnne seolisticn 20112012 vengonn aEbilit 1 sspecnti compens: aaz: lenh pur dipendenie cems
rotln specifivalo
a} Cellubumiore Vicaria. con eompit di collaborasione con i IMepenie Renlestico o sostlucone Thrigonte
Soolastivo per hrovi assenze: £ 472500
b Collubomiere con computi culldhneazione con il THidgenee Seelastize por questiond crgenizztve « € 236250,
3. Con teli compensi vengono oo scinn fispetvamenie § seguens myiwni i inpegng
2} Soshiueiune del Dingents sunlasticn in cas di ssienae: geelione Qo @apaart 2on L docent: pe
concessioms POrmess aestivne soslitizions dei dosenti assenl; gesiine prozediments delle sipplonze
Ferovi: welotaeiune  dei titel per la compilazione delic praduatens il Jsitsute por i docenid di 1L ¢ 07T fasciz
asprivanti 2 supplena: Valwezons dei tioli per la gonpilazione detls prchaiocie di 15t per

Pindividuazions dei doconti soprmemerars; sesponsehilita delle provedure nciladozione dei ihet i ;
ety pinstificerions elle asscnze o ritand iz AutoTizsaiene del pemmessl J uscita degli alunmi: il
counseling a richicsta di alunisi, geruon ¢ dueenti; collshirasione col Dimeenie seolasiion nellz & IIII.'I
dedinreiume dopli oroame e delie eattedre: valuiazione det vaziculs Sezli pliam esterns porla f J|3"_h
perevipieinne agli csami pacliminan o miggativi e @diceson delle dissiphne esene. s
by Repport enn 2]i ahumm: per ingiess® od useile stieipara: auin.sazioni essernbles di chse o st -
: R

s | [ ]



stalimzione del Dingens sonlesticn in citso o EAACITEL TRPPOEN o | gemitnr por giustificazion delle
swsienze; repporit con e Famiglic per syperire ostacnli alla formirgiume ey s alunm; collaberazicne col
Trrigente per La fommesons delle class: orgamizsadions ¢ momlomegic slivil supploi iemporansi:
cillehorezions per sustihuaone 220 Docent

ART. 4- ALTRE ATTIVITA D1 COLLABORAZIONE

I | compensi coleolati su bese forfetaria per alire tipolugie d°amivitd di carallers gestionale «d arganizzativa oo il
Collagic den docentt ba individoiio sown quantitican come sy
i ampenst por 1o amivitd sffenive o pli inconcht ke cwi definizions ¢ determmnazions & Afenia, al pizen
arnuile degli incarichi stesst approvarn dal Collene der Thaczati,
hilndenmits &i unione seperors ol Collee Vicario, qualon: 22 ricorreno L2 condizion | [unedt om i crien
Gel COML seuoks eome chiasite con ipnicsi szeotde oweivnale soteseritio il LY febbraw 2004 s 146
el CUWL 20UaAS |

ART. 5- COMPENS] PER LE ATTIVITA RETRIBUITE CON L F.15

1. Leompens: felariv ol peranale dncemte in reludone & incaricha = fumreivni deliberaze dal Collegi msultiom il
prospells allegan,
Figuardiow-
ad  logimda i scrore:
b} Bespopselnli di leberaton;
21 Eacenchs spezifici
dy  Ipcanchs Dhpariimenta:
¢l Dipartmentn lingoe - cemificagon ;
fI Driperimento Thaagio
21 Dipamimento aricotamento svuols meodiz:
T Diperimeni; sueniz-1evoro:
i1 Dipartimenio progsaminazione;
il Mipartimenio coneacenma émbienle milends,
kI Mipartimeris coonhaamentn progein

s

Ti quntz dol fonde destima 2l persanale A1A sriuiiizzaia pas reinbure 3 personalc che abbia effetlvan.eis
svoli incarichi previst dal Conmare d'Tstluly u assegna dalla Dhiziresed nel rispetio del presenie contrane,
tenenin conon delle seruenli
®  Afivith ammmimestriive, aesiliasia - suppori el amminismacione ol o ol
o Amivitd teemice progeni Potl
v Esplelamenis servizi estermi ancks ins aentale o sedi staceils,
v Piceabs misnuicnzions;
v lnfensificasione per sttivild ¢ sssen del persenale:
s facaniche spozitici
= Prestazione weeiuntive olie Forario d'oboligo,
[ wedi prospelto allegine]

ART. b- CHRITERI PER L'ASSEGNAXIONE DEGLIINCARICTIT

I Hel rizgpene deile competszee = dell autonomia del Ihogente Seelastizo e del Collemo Docentr, gl meariche & 12

fureinmi por amivid deliberate kel Cnllcgio seno atnbuiti =i docenti sulle base di spontanes cimsdidetiene dopli

inlereasats, In presenze di o cemdlatere, i1 Difgeate Seolasioo aariboisce |incanco tenendo comin del seseenti

¢lemenn:

3y delle esigenze che crergone dulla sealizzazions del POF e delle ricadure sull’arganizzazione complessivi
del levozu;

Ity delin qualifvagivne e dellampliamento de=ioffomse 8 istruzions ¢ [urmazinae in relazione arche ally
dennande del termtuno

vl del coinvolpiments depli aluani i
superiprz gl 1050 dellimpegnn o

Lo pamtizelare sarenna assecmati incarichi, in relagens alle valutazione dells sspemmes o dolle professionolita,

PEL
a) responsahiliv: arganizzetiva del luneinnzments dea laboratond, n,
b} coondmmmmenla dipanimenti: i )
o) coordinamenin selor; !
dy proseticacrs ¢ pinduzicns di materiels Bidamico risgelioqn progeli; i i Lo
e Tenlizepsivna 0 amivitd didaniche inegiative del “oumiceium®; b il iy
1 realizzazwone i anivitd di supzori; fa™
shorismiamenty presso g sceucla meder '

soovandy alls progerezions = ally prganicsione ung guote orafa oon

[

|




[

£

h1 prisnhamncnme aniversiiang;

1 pollabonaaone enl diriaznte:

U alin imesmehd azzeenasi del Collesio det Doeenitin sede df cleborazione del POLS
) coordinaier consipli di clasae:

Per warmalive » el 1 docend lz possibilivg i sspeimere disponibilivh per gl imaricht, anche nellollicis i en’ayaa
distnbuzrione dei compensi derivanty dal Foodo dell Tzrimzione, e Dingens assicura s massima pubblicita in
oocusions dell'aseprazion: di mn incarice o luncdnae, i finca di massimi alllinterne dei Colleg del docenli o
nalle assembles ol persimale.
Per quanto rirnerda i meinlicg @ ©eriter per Caltnbugiene degli incarichi ATA con nferimenie 2lla detinizione
di clarivi compensy dam 47 CONT 20022005 81 tersd cunin, o cigsenn aspirants, di nemi gii clement di
st eluneatic

al della lichizrata disponebelils;

b deahi fsasichi gii ricopert nel seton: anche con ritenmento alle Tuserm apgiusiiveg

¢ delle congperenze professiunall e organizrative dimostrale nell aitivicd di seppnetn al pizen deli*offzra

furmativa diistineto in selazions @ cninpitl provistd del profile di appeeoeres,

d) tiwli prodessionali certilicali wn riferimento 2l incarico sichiesio;
Verrd macamity 3 rispena del dizitta di geeesso ol Fndo di mns i persomiie snt eselesion pregimbiaalion di
o dr serton orpfsssicoali, '
11 Trirfzente Seolasicn consuliz 1a BSU per mgarichs won previssd nel piaoe anruale dells ativita, o st st sete
Tesigenza nel cursy dell'annn sonlestica.

ART, 7- TERMINI E MODALITA [M PAGAMENTO

1 vurpensd a carice del Fondo sammea liguidazi, companbitmenls con Te disponthilitd di zassa, cooro i1 21 agosio
elitznnn senlasticn in cob & sona svollz fe aivit.

Per 1e aivita finznziare da e puebhlict @ privar { compens: saranme lguidati catrn 30 giorni dal momente io cul
' Tsrinarn disporra del fineneiamenio presso 12 propric Banca.

Per #fivars I prozedimento di ligquideeivns 1 inseresszto Soved presenliare prospefio riassuntivi: delle amivith cnog i
30 mgne: e pospeme contertd Uelenco delie amivitd svolte, le ore elleivamente prestuly entro il e
massimoe previsto dalle relativa nomina e 'sventuale dccumentezione relativa all’efTellive svoigimente dells

asnivitd e dovrd essee vislamn dalla Dirirenes,

ART. 3 - INFORMAZIUONE PREVENTIVA

-

1.

U Diimpgemle Seolasticn fanick elle B5L:
+ [ 'imformazione preventiva e Uinformazions snccessiva sard omila sevondo guanty concordine ned gemrino
peneTaie a3

NORME FINALT

ATET. 0 - INFORMAZIONE SUCTESSIVA

L soumgeild Grmataci 4ol presonie contmallo banme Hiolo & richicdene 0 indormiezicns successivil seoondo guenty
PN'\.":'sll_l nel comiratio generale zre 7

L comungue previssa inegrazions dell” seevsdu pere shitai ton ramatd o proviss - Le inicgrazioni possono veors
nchissie du umw gqualsiazi dei componens delle BSU eleii o dal Dirigentz Seplastice. [a richicsa di intograzion:s
d& Jucs g gucvi frnilaliva,

Al termming della verilee ] contzain pood essere modiflicaty prevs s ra 1o pani con validit o ome ove
concardaio.

ART. 10 - PROEEDURE I RAFFREDDAMENTO ED INTERFEETALIONE

1

I ciesnn 13 AifFnrmit intorpretatve | s o al conramo generale et 2 e allin comemissione bilaerale di oni all’
art. 3 punlo o

ART. 11 - DURATA DEL CONTRATTO

b

Per mmn quanic aon splivitneen: contemplan dal pressmie Contramo, =i fnvia alle vigean HIspOsLACTE TR v

e« conlrartuali 8 natura eqmdis ol ceonomica od in parheniare &l Cootramo Callendvo Muzienale di Lavoms i
Conpaatn Rewola del 270112007 FAr

1 preswenic CONTANG TUMENE 10 VIZUTE Wi 2403 & SoRmngue Dimey alli supola & oonopaovo accordo. Lo por: possone '.U_.-I"‘x
pronopare anche taoilumenty, U gueondo 2ia sonoscrino. Devunn cascie risperati 1 wempi o 7 conoonusi stabilit dai
[Ifficie Senlastico Bemjonsls relativamentz zlla contzaliggone d'lstinn. 11 contramn. pod wveninc intogrols o
rmnlificatn, peevia ouove conimalkeaone, e rickicsa di uza zlle paata, T conoraton enz in vigore immediatamenie.

-

s B 5 ; Ly 3



ART. [ 2-1MPEGNT DI SFESA

| A gomma dellart 47, comma 3, del DL 1R32001, il presenic confeito zon comporta, pianche car acgli
Cusrcisd Finanzien surcessivi, impegm o sposs cocedeni e disporibilia frasesric definite dal TURT. & delle
Wltemu sisorse zsserngle alla soucla tnelisesne alla rembuons del pecsomitle della szunie.

ATT 13— MSPFONTRILITA SOMME

[ Tuzme le spmme opeete delly mosenic contmilaanne £00 porticolare rimerde o yuelic dorivants dulle opmnuenze
Acll anno fnaesric procedents soennn ozl di risconizo vomtakiic.

==

5 in e di scostamentn dzla attuale provisione vemmh anivate speeifis ontratazions
ART. 14 — TRASKISEIONE

ol pressae Contratle distinee viene ires2sso ol Livorarnri Tamite Falissione 2l zlbo dells sedi seolastiche, ulla
Fezy el istitozione seulustiza , alie OO0 25, frm azarie Jel CUMLAN0T 2ol ATAN. —C ML L

2. W presente Cnnmane imegrative d lstioly . corredaty dalta relazione leenico-Mnenzizmin. sami sollnposto & verlis
di zompattbilily finanzianag | in base alle disposizioni vigenti @ @l yeriien sard oficmuace dal DEGA ¢ somopesta
apii organi d1 conerolla, .

1 Rl casn inocui lowssicma misrvenie vemagioni alle dispesicioni od aghi arounh memosli di alemrmentn 2l
variaRion s imlendonn immediatnnente vissni anehe per il preseate Coptmiells Lolzgrative d Lsmtute con To smosse
Necomenme . [ermn rosrende che i1 westo del presente Contrallo Integrativa A7 Lstilain dnvrd cssore adeguain alle
suddetic vamiguni quants prama possibila.

5 Inocase di copirasto e il pressnts Contrello lnlegrativo g lstitete 2on Lo dispostzieni e «li accordi ameomd di
rfzrimenta . prevaleenn . con deeotenza reimoil s . QoS slpere

Lelba, sppanvasm & sollesering,

Il Dinzents Sunlasico 4
oot Cinseppe Mamimeno ; L

T compones dell: R 1 | |
I i
s ! T - _" - i " - :'-\.
Profssa Conuella Loembando R Ar e, (3 .-’1?-{‘-,; R LWL =
= H = £l = 17 ; - -
Profssa Rordenaro Mania s Beass senain

Auste Tec. Wossilin Cragrano ;e

1ler T CICLSE,

CIST. SCT0LA _

l.  Funne parte det presente acenrds i sullo elencati allepali:
v Ousvdre determmicgune: F15 2e 201 12012

s Tersonsle ATA ellepam |

»  Tersonale Dopcenis allcpato
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