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Prot. . Jued sl v Siracusa ¢ ELAL [t

Al Collegio del Bevison del Confl

Lragetin: Relazione Tecnico-finanziania relativa alls contratinzione integrativa
' Tsfis e s, 2000012

L. DIRIGENTE SCOLASTICO

Wistn 1] Tl e 18501

Visto 1l D Les n, 1500049,

Wista la Crreolare n. 7 del (2.1 1.2008 diramata dal Ministere per 1s Pubblice Amministrazione
FImnowssiones;

Wisto 1l POF dell Tstumzione scolastica. deliberato dal Collegio det docenti 11 03705720311
dal Consiuhio 0 Istitato ] TRA0:2071:

Considerato che 1 Consiglio di [stitue b proveeduta, 21 senst Ji quanto previsio dail’at. 88 del
CIOMT, 200112007, alia deliberasdone delle arvitd tormative incentivabili;

Wikt 1a bowea di contrattaaone inlegrative T Tstitoo sottoserina o data |4/ 132011 ¢ in data
0412007 © tra le BSU ¢ il Dinigente Scolasties. in applicazions del CONL 290 1. 2007, della
sequanza contrattuale, prevista dall’art, 83 comima 3 e dall™ art. 90 COND 2006/2009, solloschts in
thata & Apmile 2008, dells sequenes contratioale del 25072008 in applivagions art. 52 CONL

9.11.2007:

WVisti, in modo parhicolare, artb del CORNT 29001 20007

Considerato |'ammontare delle somme a titole é1 "Fonde dell’ Istituziene Sealastica™ per Tanno

201 1201 2 com mlemmento alla comumicieaone del MR del 14790201 | prot,n, 7451

Wisth 1 nuovi parameirt. stabuiin dall accordo integratyvo nazionsle MIUTUOOUSS, per la
quantificazione dei fimanziament selativi alle “fanzioni stramentali ©. presvisie dall’an, 33 CCWL
2O TT.2007 el i “wompihi speci et presvasts dall art, [ della sequenes contratusle 23.07. 2008, ed in
purticolare 'accordo del 15052000,

< adortato

Vista la refarione tecrcn linanaiaria pretsposta lal Threttore ded Serviga Generzli o Amminiatrati,
PRTMESS0
1. che le amivitd e oli incarichi velativi 2l anne scolastico 2001720012, Nnabiczal all sioazione del

POIE b qquaesto Tshiluto, saranmne assepmaet nel pleno nspetlo del ontenn stabeiin al sensi dell ana
del CONL vigente, dalla contrattazione 47 lstitato.

che gty Bitwaone scolastics promuove e altun nicdative alte o Fvonre 1 miglioramento delle
prestaziont individuali coimvolpendo 1 decent, gh o studenti ¢ 1] persenale con intence di
rillirreare T malivicsione e il senso di appectenenza a2l fine di migliorare anche 1 semviad offeri,
mighorare immagine dells souola net conlroni des soggetly estermi, promauevers la qualita dao
provesst [prmaiivi e Uinevasone nei processi di apprendimento.

|-

cho questa lstituzions Scolastics non ha mal provevesdute alls distmbuzions indifferenziata des
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compensi relaivi al Gende dell™lstionzione scolastica, ma ha corrisposte le remunerazioni in
rappore all'cllective caneo di lavore ¢ on previsione dlel mighoramente dells performancs
individuale richiesta per Uespletzmento dello specifico ineanco ¢ della performance orpanizzativa
d' Istitulo:.
4. che le aftivila incentivabili saranno liquedzee previz anslist. venfica ¢ conmollo dezli oblertiv
raggiinti.

™ RELAFIONE

agli adempiment orevist dull ar, 1] del decreto Degislativo n, 130009, nel disporre, in atlesa del
rluscio bn parle dei Revisor dei Cont del visto sulls compatbiling del costl prevista dall art.o.
cormrre Bodel CON 29012007, Pimmediata pubblicazione ¢ dillusione dell’ipotest di contratizzione

d'lstituen sortoscritta i data 1A I0200 Te modatn 0471172011,

FEPONE guanto segue:

Considerats Tn necessita i garaniire Vadessamento del precedente contratto [ntegrative di [stiteo relativo

all’as, 20102001, enendo conto anche delle disposiziond conlenuie nel Do Les e 150709 in data

L0201 ¢ in data 47101720010, 1 Dingente Scolastico delllsinme “OQuintlizno™ di Siracuss . le

prsamiczgzion sindacali lemiloriali e la Rappresenanza sindzcale unetaria hanog sotloseriiia Pallegaio

contratie integrative dal personale dipendente dell'lsimta per l'a, s 20117120

Laccondo sotosenitto ¢ finalizeato 2oadore altweaone allert. oo ledere b 1 K1, my ded © O N L 2006

2004 tenuto conto di quanto stabilize dall'an. 34 del D bvo o L502009, che ha appotaro modifiche allart.

a0 del [y Lwvo nl1652000 escludendo dalls contrattacione colletdive e mulerie  aliinenl

all'vramizearione degh ulfici e guelle allerenti alle prerozative dicigenziali.

[n tale concesm. Cattivita contratmuale ¢ stats mdinzzata nel seguenic modo:

1. 18 contratlo Inlegrative l'lstituto siguarda 'as, 2001702 ¢ ali effett di tale conteatto decnmoman dal
apornn successiveo alla data di stpulazione. =alve specilies o diversa prescrizione © docorrcnzs
capressamente orevista dal conratlo slesso;

I La eonlratigaone calletiive inlegrativa 51 e svalia sulle materie & ner et stabililn i conlrai

eollettivi nazaonal: trat sogaetti ¢ con le procedure negozish che questt uliimu prevedono:

20 1 datore di lavoro, perfettamente consypevole alepli spaer repgolalivi mserval alle diverse font
(Tegee. tegolameni, contrly naaonale, et ) ed al potere datoriale (a5 comume 2 del [ Las n.
6520017, ha ottemperan allz contrattazions mmtegrativa d'istifoto constdersndola uno "strumenio
negrammaticn” che non pud prescindere dafly valutazione dellz situazione reale dell'lstitutn.

ln questa ofiica. il contratto di Istiteta 51 pone a garanzia dellstoazione del "nisultate istituziorale” che il
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Dirigents & tcnuto & raggiungere, attraverso uns gestione improntala al mispetlo det pringipi costitwaionali
di Tegalitd, imparsalita & buon andamento. che. zrtuatl nel nspetto del enternt di efficacia, cconomieia,

anparaalila, Irasparensa e pebbleta sostanziano anche 1" msultato sirumentale”

Al contrarto sono allegat 1 segueni dovumendti:

o Comanicazione MIUR def 1 0NE20TT provn, 7437
o tipectizione fonde docerri 20002002 con indivazione sulle
- Fumziont Stewmeniali ol Miono dell Ciferta Formaiiva:
-Uhiore pragrammane gor gestione SO0
-Atifvitg compdlementoe! di educazione fisica CE8 jurt A5 del CONE del 24720003 )
s Rinariicione fingdo 474
o Migun grgaiizzazione servizi ATA areo seolasiien 200020020
0 contato Intcgratve dIstitere o 200002 & stato concordato dal Dirigente Seolastico o dalla
Diclewnzone di parle simlocale costituita dalle REU clette ¢ operanl nell'Tstiiete ¢ da rappresentant
terrioriali delle organizzazion sindacali di categomia Armatarie del CONL in apposite riunioni. Le risorse
ceonomiche sone state distobuite nella misera del 25.00% al Personale A'TA e del 7500 % al personale
Mocenle,
Le zomme relative alle funzioni strumentzli ol agli meanicht specilicn some gquelle mdicaie nelle
somEnicaom deflmminisinesaone.
Le amtivita riservate al porenziamento dell Offerla formative ad all’oiimizeaaone del servizie seolasiico
somu slate indicate nel POF delllsttua, debitamente approvate, quando aecessario, dal Collegio dei
Docent e dal Comsighio di Talituto.
SUocertitics infine, per glr adempimentn di competenza ocodesto elbeo, che sussiste una porfetia
compatibilitd s gl iImpesnd previst o le dserse dispondhili. con riterimente alle previsioni di spesa ad
alle relative fonti di finanziamento prevists dalla vigente normativa
La prosente relamione illustrativa. finslizzata » sarantire la irasparenes in menlo slla gestione dell meero
procusso amminisirativo gestionyle per o realivccione del POE. costituisce parte integranle del contratlio

' lstiewio 2001 E2073.
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